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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG, CEP 39100-000
Telefone: (38) 3532-1200 - http://www.ufvjm.edu.br

EDITAL N2 09/2022 - COPESE/PROGRAD/UFVIM

Processo n? 23086.005779/2022-76
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD
COORDENACAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE
SELEGAO SERIADA — SASI
TERCEIRA ETAPA — Triénio 2020-2022

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM, através da Coordenagdo de Processos Seletivos — Copese, torna publica a sele¢do de candidatos para provimento de 50% das
vagas nos cursos de graduagdo presenciais, para ingresso no 1° semestre letivo de 2023, utilizando a Selegio Seriada (Sasi), observando:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Somente poderd renovar a inscri¢do para a 32 etapa da Sasi, o candidato que tiver realizado a 12 e 22 etapas do triénio 2020-2022 da Sasi/UFVIM.

1.2 Ao renovar sua inscri¢do para a 32 Etapa da Sasi, o candidato devera estar matriculado ou ja ter concluido, no minimo, a 32 série do Ensino Médio cuja modalidade de ensino seja
regular (de trés anos), ou a 42 série do Ensino Médio cuja modalidade de ensino seja de 4 (quatro) anos.

| - Candidato classificado que ndo apresentar condigdes legais para efetuar a matricula, em conformidade com este Edital, ndo terd direito a vaga.

1.3 Na 32 Etapa da Sasi serdo consideradas as notas do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem/2022) que forem oficialmente fornecidas a UFVIM pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep/MEC.

2 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1.1 Sera concedida Isengdo Total, equivalente a 100% do valor da taxa de inscri¢do, ao candidato que estiver cursando (ou tiver cursado) o Ensino Médio em escola da rede publica
ou como bolsista integral em escola da rede privada e que comprovar:

2.1.1.1 estar com o Nimero de Identificagdo Social — NIS atualizado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, regulamentado pelo Decreto n? 6.135/07, ou
2.1.1.2 possuir renda familiar mensal inferior ou igual a 1,5 saldrio minimo per capita.

2.1.2 Sera concedida Isengdo Parcial, equivalente a 50% do valor da taxa de inscrigdo, ao candidato que comprovar estar matriculado ou ter cursado o Ensino Médio em escola publica,
independentemente da renda familiar.

2.2.1 O candidato que pleiteia a Isengdo Total ou Parcial da taxa de inscri¢do na 32 etapa da SASI 2022 devera:

2.2.1.1 Acessar a pagina www.ufvim.edu.br/copese e preencher o formulario online de Solicitagdo da Isengdo, conforme instrugdes especificadas, no periodo de 11 de maio a 07 de
junho de 2022, conforme Cronograma, Anexo |.

| — Ter em maos o n2 do seu CPF e o seu Documento de Identidade (RG), garantindo a transcri¢do correta dos dados para o Formulario de Solicitagdo da Isengdo.

Il - Para solicitar a isengdo, é imprescindivel que o candidato esteja inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

Il - E vedada a utilizagio de CPF e RG de terceiros, sob pena de indeferimento do pedido.

a) Em nenhuma hipdtese o CPF informado podera ser alterado.

IV — Preencher todos os campos com muita atengdo.

V — Conferir os dados informados antes de finalizar a solicitagdo.

2.2.1.2 Ao realizar a inscrigdo do Pedido de Isengdo Total da taxa de inscrigdo utilizando o Nimero de Identificagdo Social — NIS, o candidato devera informar o seu nimero do NIS.

I = NIS — Numero de Identificagdo Social: é pessoal e intransferivel. Portanto, se o candidato informar o NIS de outra pessoa, mesmo sendo algum membro da familia, terd o seu
pedido de isengdo indeferido.

Il — Caso o candidato ndo saiba o seu NIS, podera se dirigir & Prefeitura Municipal da sua cidade, no setor responsavel pelos dados do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, para confirmar o nimero do seu NIS.

111 - O NIS somente passa a ter validade ap6s 45 dias de cadastro no sistema do governo federal.
2.2.2 E permitido ao candidato se inscrever em mais de uma modalidade de isencéo, desde que atenda aos requisitos de cada uma.
2.3 DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

2.3.1 Para solicitar a Isengdo Parcial da taxa de inscrigdo, o candidato deverda enviar a documentagdo comprobatdria, até o dia 08 de junho de 2022, impreterivelmente, para o e-mail:
sasi@ufvjm.edu.br

1 - Comprovante de solicitagdo assinado e digitalizado(esse comprovante sera gerado pelo sistema, ao confirmar o cadastro do pedido de isengdo);
Il - Cdpia da Carteira de Identidade;
111 - Copia do CPF (ou comprovante de inscri¢do no CPF):

Link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

IV — Cépia do Historico Escolar ou Declaragdo da escola publica que comprove a série do Ensino Médio na qual esta matriculado.
2.3.1.1 Serdo indeferidas as solicitagdes cujos documentos tiverem sido enviados por e-mail apds o dia 08 de junho de 2022.

2.3.2 Para solicitagdo da isengdo Total da taxa de inscri¢do pelo critério do Nimero de Identificagdo Social — NIS, sera necessario apenas a informagdo do Numero de Identificagdo
Social — NIS no formulario online de isengdo, ndo sendo necessario o envio do comprovante por e-mail e de nenhuma outra documentagdo comprobatdria.

2.3.2.1 O candidato fica ciente de que serdo indeferidas as solicitagdes com dados incorretos ou com a utilizagdo de documentos de terceiros.

2.3.3 Para solicitar a Isengdo Total da taxa de inscrigdo, pelo critério de renda, o candidato deverd enviar a documentagdo comprobatoéria, até o dia 08 de junho de 2022,
impreterivelmente, para o e-mail sasi@ufvjm.edu.br

I - Comprovante de solicitagdo assinado e digitalizado (esse comprovante sera gerado pelo sistema ao confirmar o cadastro do pedido de isengdo);

11 - Cdpia do Histdrico Escolar ou Declaragdo da escola publica que comprove a série do Ensino Médio na qual esta matriculado (se for o caso);
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11l - Declaragdo da escola particular que comprove a condigdo de bolsista integral (se for o caso);
IV — Cdpia da Carteira de Identidade;
V - Cdpia do CPF (ou comprovante de inscrigdo no CPF):

Link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

VI - Formuldrio socioecondmico, Anexo Il deste edital, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos comprobatdrios.
2.3.3.1 Para comprovagdo de renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, além dos documentos previstos no subitem 2.3.3, deverdo ser enviadas:
| - cépia da Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade dos integrantes da familia, menores de 18 anos;

I - cépia dos documentos do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar, maiores de 18 anos, conforme previsto no Anexo lll.
2.3.3.2 Serdo indeferidas as solicitagdes cujos documentos tiverem sido enviados por e-mail apds o dia 08 de junho de 2022.

2.4 DA AVALIAGAO DOS PEDIDOS DE ISENGAO

2.4.1 As informagdes prestadas, bem como a sua comprovagdo, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.4.2 Tera o pedido indeferido o candidato que:

| = ndo comprovar, por meio dos documentos especificados neste edital, as informagdes prestadas;

I — enviar documentagdo incompleta ou fora do prazo estabelecido neste edital;

Il = inscrever-se utilizando o nimero do NIS de terceiros.

2.5 DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO TOTAL OU PARCIAL DA TAXA DE INSCRICAO

2.5.1 O resultado preliminar do pedido de isengdo estara disponivel no site www.ufvjm.edu.br/copese no dia 28 de junho de 2022.

2.5.2 N3o serd enviada qualquer correspondéncia ou comunicado sobre o resultado dos pedidos de isengdo, bem como n3o haverd repasse de resultado via telefone ou e-mail.
Portanto, é de inteira responsabilidade do solicitante verificar no site www.ufvjm.edu.br/copese o resultado do pedido de isengdo total ou parcial da taxa de inscrigdo da Selegdo Seriada —

Sasi/2022.

2.5.3 O periodo para interposigdo de recurso contra o indeferimento do pedido da isengdo da taxa de inscri¢do da Sasi/2022 serd: 29 e 30 de junho de 2022.

1 - O Recurso deverd ser encaminhado via e-mail, para o enderego: recursoscopese @ ufvjm.edu.br

11 = No campo “Assunto”, devera constar: Recurso Isengdo Sasi 2022.

111 = No corpo do e-mail devera constar nome completo e CPF do candidato e a justificativa fundamentada.

2.5.4 O resultado final do pedido de isengdo, apds a andlise dos recursos, estara disponivel no site www.ufvjm.edu.br/copese no dia 12 de julho de 2022.

2.5.5 A solicitagdo da isengdo NAO é a inscrigdo do candidato na Sasi. Portanto, o candidato fica ciente de que, mesmo que obtenha a isengdo total ou parcial, terd que se inscrever
na Sasi.

3 DAS CONDIGOES PARA CONCORRER AS VAGAS

3.1 A UFVIM reservara 50% das vagas nos processos seletivos para ingresso nos cursos de graduagdo, para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas, conforme disposto nas Leis n2 12.711/2012 e 13.409/2016, Decretos n2 7.824/2012 e n.2 9.034/2017, Portarias MEC n2 18/2012 e 09/2017 e ResolugBes — Consepe/UFVIM n.2 25/2012
e Resolugdo Consepe/UFVIM n.2 26/2018.

3.2 No ato da inscri¢do na 32 Etapa da Sasi o candidato devera fazer opgdo por um dos GRUPOS DE VAGAS RESERVADAS ou pela AMPLA CONCORRENCIA a qual deseja concorrer em
2022/1 nos cursos da UFVIM.

3.2.1 A UFVJM opta pelo inciso | do Paragrafo Unico do artigo 26 da Portaria N2 21, de 5 de novembro de 2012. Sendo assim, o candidato que optar pelos grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10,
L13 e L14 concorrerd apenas pelo grupo escolhido e n&o fard parte da lista da Ampla Concorréncia.

3.3 A distribuicdo das vagas reservadas sera realizada em 8 (oito) grupos, compostos por candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, conforme
descrito no Quadro 1 deste Edital.

Quadro 1. Candidatos aptos a concorrerem as vagas reservadas.

Grupo Quem pode concorrer a uma vaga neste Grupo

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
L2 ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

Candidatos que, independentemente da renda tenham cursado integralmente o ensino médio em

L5 -
escolas publicas.
6 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um
L9 virgula cinco) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas.

Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda
L10 familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o

L13 ) P S
ensino médio em escolas publicas

Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente

L14 . K P e
da renda tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas

3.4 As demais vagas (Ampla Concorréncia) serdo destinadas aos candidatos que n3o se enquadrarem em nenhum dos grupos acima ou aqueles que, mesmo atendendo aos requisitos
exigidos na Lei, optarem por ndo concorrer as vagas reservadas.

3.5 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos ou obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — Enem, do Exame Nacional para
Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

3.6 Para os efeitos do disposto na Lei 12.711/2012, no Decreto 7.824/2012 e na Portaria do MEC n? 18, de 2012, ESCOLA PUBLICA é a instituicio de ensino criada ou incorporada,
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mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n2 9.394/1996.

3.7 Conforme o paragrafo unico do art. 42 do Decreto n2 7.824/2012, ndo poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham, em algum momento, cursado em escolas
particulares parte do ensino médio.

3.7.1 Egressos de escolas particulares, confessionais, comunitarias, filantrépicas, Escola Familia Agricola (EFA) ou Sistema S, independentemente de sua gratuidade ou da percepgdo de
bolsa de estudos, ndo poderdo concorrer as vagas reservadas.

3.8 A UFVIM exigira de todos os candidatos a comprovagdo dos critérios exigidos, por meio da apresentagdo dos documentos especificados para cada grupo e ampla concorréncia.
3.9 Os documentos apresentados serdo analisados por comissdo(des) especifica(s), que emitira(do) parecer(es) atestando elegibilidade ou inelegibilidade do candidato a vaga.
3.9.1 A relagdo dos documentos exigidos para todos os ingressantes esta disponivel no Anexo IV.

3.10 Os candidatos dos Grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 deverdo comprovar a condigdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas brasileiras.

3.10.1 Caso seja necessario, a UFVIM verificara a dependéncia administrativa da escola frequentada pelo candidato no ensino médio, tendo como referéncia as informagdes
disponiveis no Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) ou em outra base de dados que o permita.

3.11 Os candidatos dos Grupos L1, L2, L9 e L10 deverdo apresentar os documentos contidos no Anexo V, para a comprovagdo de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario minimo per capita e da composigdo do nucleo familiar.

3.11.1 Conforme a especificidade e necessidade de cada caso, a fim de atestar a veracidade e legitimidade da condig¢do de renda e composi¢do do nucleo familiar, a Comissdo de
andlise da condigdo de renda podera solicitar documentos complementares, além dos indicados neste Edital, realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do candidato e de sua familia e
consultar cadastros de informagdes socioecondmicas, locais e nacionais.

3.11.2 Os documentos solicitados pela Comissdo de andlise da condi¢do de renda, conforme previsto no item 3.11.1, deverdo ser apresentados pelo candidato no prazo de dois dias
Uteis.

3.12 Os candidatos dos Grupos L2, L6, L10 e L14 deverdo apresentar, no ato da matricula, autodeclaragdo étnico-racial (preto, pardo ou indigena) e se apresentar a Comissdo de
Validagdo da Autodeclaragdo, para realizagdo da heteroidentificagdo (candidatos pretos e pardos) e para confirmagdo documental (candidatos indigenas).

3.12.1 A Comissdo de Validagdo da Autodeclaragdo de candidatos pretos e pardos, considerara na heteroidentificagdo — Unica e exclusivamente — os aspectos fenotipicos de pretos e
pardos, sendo excluidas as consideragdes sobre ascendéncia.

3.12.1.1 Para fins de realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo, serdo entendidos como elementos fenotipicos do candidato o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, as caracteristicas do cabelo e os aspectos faciais, que permitirdo confirmar a autodeclaragdo.

3.12.2 A Comissdo de Validagdo da Autodeclaragdo, fara a analise documental dos candidatos autodeclarados indigenas, no ato da matricula, e considerara:

I. a autodeclaragdo assinada pelo candidato; e

1l. a declaragdo sobre sua condigdo de pertencimento étnico, assinada pelo lider de sua respectiva comunidade acompanhada de um dos seguintes documentos:
a) copia (legivel e sem cortes) do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI);

b) declaragéo da Fundag&o Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em comunidade indigena.

3.13 Os candidatos dos Grupos L9, L10, L13 e L14 deverdo se enquadrar nas categorias discriminadas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/1999 e do Art. 52 do Decreto n? 5.296/2004 e Lei
n2 12.764/2012, e apresentar laudo médico original, em formulario préprio, disponibilizado pela UFVIM no enderego www.ufvjm.edu.br/copese

I. O laudo deverd ser expedido por médico especialista, no maximo hd 06 (seis) meses antes da inscrigdo, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Satde — CID-10.

1. A relagdo dos documentos encontra-se disponivel no Anexo VIII.

3.13.1 O laudo médico para comprovagdo da deficiéncia sera apresentado a uma Comissdo especifica, cujos membros possuem formagdo nas areas de salde, educacional e
psicossocial, dentre eles um médico.

3.13.2 N3o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo, salvo no caso de pessoas com visdo monocular, conforme o disposto na
Sumula n2. 377, do Superior Tribunal de Justiga — STJ e Simula n2 45/2009 da Advocacia Geral da Unido — AGU.

3.13.3 A comissdo de apuragdo da deficiéncia podera solicitar exames complementares e, entendendo como necessario, podera convocar o candidato para comparecer junto a uma
comissao especial de apuragdo da deficiéncia da UFVIM para avaliagdo.

3.13.4 A comissdo especial de apuragdo da deficiéncia realizard a avaliagdo médica, a analise dos exames complementares, quando solicitados pela comissdo de apuragdo, e a
realizagdo de correlagdo com as categorias discriminadas na legislagdo pertinente.

3.13.5 Cabera ao candidato autodeclarado PcD comparecer, quando convocado, em data, horario, local e campus estabelecidos na convocagdo, para ser avaliado pela comissdo
especial de apuragdo da deficiéncia, conforme cronograma de matricula de cada campus.

3.14 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas a determinado grupo, essas serdo ofertadas para outros grupos, segundo a ordem de prioridade estabelecida no Quadro 2.

Quadro 2. Remanejamento de vagas remanescentes entre os grupos e Ampla Concorréncia

Vaga remanescente Ordem de prioridade para remanej davagar te
L1 L9 L10 L2 L14 L6 L13 L5 AC
L2 L10 L9 L1 L14 L6 L13 L5 AC
L5 L13 L10 L2 L9 L1 L14 L6 AC
L6 L14 L10 L2 L9 L1 L13 L5 AC
L9 L1 L10 L2 L14 L6 L13 L5 AC
L10 L2 L9 L1 L14 L6 L13 LS AC
L13 L5 L10 L2 L9 L1 L14 L6 AC
L14 L6 L10 L2 L9 L1 L13 L5 AC

Ampla Concorréncia L10 L2 L9 L1 L14 L6 L13 L5

3.15 As vagas ndo preenchidas pelos candidatos da Sasi serdo disponibilizadas para o SiSU e vice-versa.

3.16 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos neste Edital para concorrer as vagas reservadas (Grupos: L1, L2, L5, L6, L9, L10,
L13 e L14), sendo sua responsabilidade verificar se sua condi¢do de egresso de escola publica, de renda familiar, étnico-racial e de pessoa com deficiéncia o capacita a efetuar a matricula no grupo
escolhido, sob pena de, se aprovado no processo seletivo, perder o direito a vaga.

4 DOS CURSOS E DAS VAGAS

4.1 Os cursos e as vagas oferecidas para ingresso no 12 semestre letivo do ano de 2023 estdo discriminados nos Quadros 3 a 6.

Quadro 3 — Cursos e Vagas / CAMPI DE DIAMANTINA
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Vagas
Candidatos que tenham cursado integralmente o Total de
Modalidade Ensino Médio em Escolas Publicas (Lei n2 12.711/2012 Vagas
e legislagdo correlata) Demais vagas | Ofertadas
Cursos Turno (Ampla
L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 | L14 Concorréncia)
Agronomia Bacharelado Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
Ciénciae | g, harelado | Integral | 6 | 8 | 6 | 8 | 2 | 3 | 2 | 3 37 75
Tecnologia
Giéncias | i cenciatura | Noturno | 0 | 2 | 0 | 2 | 1 | 1 | 1 | 1 7 15
Bioldgicas
Ciéncias Bacharelado | Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Humanas
Edulclagao Bacharelado Integral 0 1 0 1 1 1 0 1 4 9
Fisica
Educagdo . .
L Licenciatura Noturno 0 1 0 1 1 1 1 1 5 11
Fisica
Enfermagem | Bacharelado Integral 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Engenharia
Bacharelado Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
Florestal
Farmdcia Bacharelado Integral 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Fisioterapia Bacharelado Integral 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Geografia Licenciatura Noturno 1 2 0 2 1 1 1 1 9 18
Histéria Licenciatura Noturno 1 2 1 2 1 1 1 1 10 20
Letras Licenciatura Noturno 2 4 2 3 1 1 1 1 15 30
Medicina Bacharelado Integral 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Nutrigdo Bacharelado Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
Odontologia Bacharelado Integral 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 1 2 1 2 1 1 1 1 10 20
Quimica Licenciatura Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
sistemas ?e Bacharelado | Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Informagdo
Turismo Bacharelado | Noturno 1 2 1 2 1 1 1 1 10 20
Zootecnia Bacharelado Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
TOTAL - - 12 | 44 | 11 | 43 | 22 23 21 23 187 396
Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1.
Quadro 4: Cursos e Vagas / CAMPUS DO MUCURI, EM TEGFILO OTONI
Vagas
Candidatos que tenham cursado integralmente o Total de
Modalidade Ensino Médio em Escolas Publicas (Lei n® Vagas
12.711/2012 e legislagdo correlata) Demais vagas | Ofertadas
Cursos Turno (Ampla
L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 | L14 Concorréncia)
Administragdo | Bacharelado | Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Ciéncia e Bacharelado | Integral | 5 | 8 | 5 [ 8 | 1| 1 | 1 | 1 30 60
Tecnologia
Clenluas' Bacharelado | Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Contébeis
CIe[\CIé:lS Bacharelado | Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Econdmicas
Matematica Licenciatura Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Medicina Bacharelado Integral 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
Servigo Social Bacharelado | Noturno 0 2 0 2 1 1 1 1 7 15
TOTAL - - 5 20 5 20 7 7 7 7 72 150
Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1.
Quadro 5: Cursos e Vagas / CAMPUS DE JANAUBA
‘ ‘ Modalidade ‘ ‘ Vagas ‘ Total de ‘
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Candidatos que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em Escolas Publicas (Lei n® Vagas
12.711/2012 e legislagdo correlata) Demais vagas | Ofertadas
Cursos Turno (Ampla
L1 L2 | L5 | L6 | L9 L10 | L13 | L14 Concorréncia)
Ciéncia G.! Bacharelado | Integral 5 8 5 8 1 1 1 1 30 60
Tecnologia
TOTAL - 5 8 5 8 1 1 1 1 30 60
Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1.
Quadro 6: Cursos e Vagas / CAMPUS DE UNAI
Vagas
Candidatos que tenham cursado integralmente o Total de
Modalidade Ensino Médio em Escolas Publicas (Lei n® Vagas
12.711/2012 e legislagdo correlata) Demais vagas | Ofertadas
Cursos Turno (Ampla
L1 L2 | L5 | L6 | L9 | L10 | L13 | L14 Concorréncia)
Agronomia Bacharelado | Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
Engenharia
Agricola e Bacharelado | Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
Ambiental
Medicina | o\ arelado | Integral | 0 | 1 | 0 | 1| 1| 1 1 1 6 12
Veterinaria
Zootecnia Bacharelado | Integral 0 1 0 1 1 1 1 1 6 12
TOTAL - - 0 4 [} a4 4 4 4 4 24 48

Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1

4.2 Os candidatos aprovados no curso de Letras, ao final do primeiro periodo, deverdo optar por Letras Portugués/Espanhol (50% das vagas) ou Letras Portugués/Inglés (50% das
vagas).

4.3 Os candidatos aprovados nos cursos de Ciéncia e Tecnologia da UFVIM (Campi de Diamantina, do Mucuri e de Janatba) cursardo um programa interdisciplinar, sendo diplomados
em um curso de primeiro ciclo, apds o cumprimento do curriculo estabelecido em seus respectivos Projetos Pedagdgicos. Os concluintes desses bacharelados poderéo concorrer a vaga para um
dos cursos especificos, de segundo ciclo, segundo os critérios estabelecidos pela UFVIM. Estes cursos de segundo ciclo estdo descritos nos quadros 7 a 9 e poderdo ser ofertados, a critério da
UFVIM.

Quadro 7 — Cursos de segundo ciclo / CAMPI DE DIAMANTINA

Cursos Turno
Engenharia de Alimentos Integral
Engenharia Geoldgica Integral
Engenharia Mecanica Integral
Engenharia Quimica Integral

Quadro 8 — Cursos de segundo ciclo / CAMPUS DO MUCURI

Cursos Turno
Engenharia Civil Integral
Engenharia de Produgdo Integral
Engenharia Hidrica Integral

Quadro 9 - Cursos de segundo ciclo / CAMPUS DE JANAUBA

Cursos Turno
Engenharia de Materiais Integral
Engenharia de Minas Integral
Engenharia Fisica Integral

4.4 Os cursos ministrados no turno noturno poderdo ter atividades diddticas aos sabados.

4.5 Os cursos ministrados no turno integral poderdo ter atividades didaticas também no periodo noturno e aos sabados.

5 DAS INSCRIGOES NA SASI

5.1 A inscrigdo do candidato na Selegdo Seriada — Sasi/UFVIM implica no consentimento da utilizagdo e divulgagdo de suas notas, grupo pelo qual participou, e das informagdes
prestadas constantes do questiondrio socioecondmico, assim como os dados referentes a sua participagdo no triénio 2020-2022.

5.2 Ainscrigdo sera realizada no periodo de 12/07/2022 até as 23 horas e 59 minutos do dia 10/08/2022, em formulério préprio, disponivel na pagina www.ufvjm.edu.br/copese
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5.3 A inscrigdo do candidato na 32 etapa da Sasi/UFVIM é obrigatéria. Portanto, todos os candidatos deverdo efetuar a inscrigdo para esse processo seletivo, dentro do periodo

estabelecido neste edital, inclusive aqueles que obtiverem isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo.

5.4 Para efetuar a inscrigdo o candidato devera:

5.4.1 Acessar a pagina www.ufvim.edu.br/copese e preencher o Formulério de Inscrigdo, conforme instrucdes especificadas;

1 - Ter em méos o n2 do seu CPF e o seu Documento de Identidade (RG), garantindo a transcrigdo correta dos dados para o Formulario.
Il - Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel que o candidato esteja inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

1l - E vedada a utilizagio de CPF e RG de terceiros.

a) Em nenhuma hipétese o CPF informado podera ser alterado.

IV = Preencher todos os campos com muita atengdo.

V — Conferir os dados informados antes de confirmar a inscrigdo.

5.4.2 No ato da inscrigdo da 32 etapa da Sasi, o candidato devera indicar o curso pretendido (Quadros 3,4,5 e 6), fazer opgdo por um dos grupos de reserva de vagas (Quadro 1) ou

pela ampla concorréncia a qual deseja concorrer em 2022/1 nos cursos da UFVIM.

5.4.3 A UFVJM opta pelo inciso | do Paragrafo Unico do artigo 26 da Portaria N2 21, de 5 de novembro de 2012. Sendo assim, o candidato que optar pelos grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10,

L13 e L14 concorrerd apenas pelo grupo escolhido e n&o fard parte da lista da Ampla Concorréncia.

CDI;

1 - Ao fazer opgdo pelos grupos, verificar os Quadros 3,4,5 e 6, atentando-se ao fato de que alguns grupos ndo tem vaga.

5.4.4 Imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento até a data de vencimento indicada no préprio boleto.

5.4.4.1 O proprio sistema emitird o boleto bancario com vencimento em 11 de agosto de 2022;

5.4.4.2 O valor da taxa de inscri¢do serd R$ 115,00 (cento e quinze reais);

5.4.4.3 No caso da obtencio de isengdo parcial, o valor da taxa de inscrigdo referente a cada etapa sera de R$ 57,50 (cinquenta e sete reais e cinquenta centavos);

5.4.4.4 No caso da obtengdo de isengdo total, os candidatos devem imprimir e guardar o comprovante provisério de inscrigdo, até a liberagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo —

5.4.4.5 Para os candidatos que ndo solicitaram ou ndo obtiveram a isengdo total, a inscrigdo somente sera deferida ap6s o pagamento do boleto bancério;

5.4.4.6 Agendamentos bancarios sem a devida comprovagdo de efetivagdo do pagamento, bem como pagamentos efetuados apds o dia 11/08/2022, ndo serdo considerados, o que

implicara o cancelamento da inscrigdo.

1 —Mesmo que a agéncia bancaria receba o valor correspondente ao boleto, apds o dia 16/02/2022, a inscricdo NAO sera confirmada e o valor pago NAO sera devolvido em nenhuma

hipdtese, salvo anulagdo plena ou cancelamento do processo seletivo.

5.4.4.7 Pagamentos efetuadas por GRU, ndo geradas pelo sistema de inscrigdo, também n&o serdo considerados.

5.4.4.8 E de inteira responsabilidade do candidato ficar de posse do comprovante de pagamento para futura comprovacio, caso haja necessidade.

5.4.4.9 A UFVIM n3o se responsabiliza por pagamento da taxa de inscrigdo realizado fora do prazo ou em duplicidade ou na situagdo da desisténcia por parte do candidato;
5.4.4.10 O candidato que deixar para efetuar o pagamento no ultimo dia, 11 de agosto de 2022, deverd ficar atento ao horario de compensagdo do banco.

5.4.4.11 E de inteira responsabilidade do candidato a Conferéncia do status da sua inscrigdo. Caso a inscricio esteja cancelada por falta de pagamento, o interessado deverd, no

periodo de 15 a 16/08/2022 entrar em contato com a Copese, via e-mail: sasi@ufvjm.edu.br , anexar cdpia digital legivel do boleto e de seu comprovante de pagamento, obrigatoriamente no
formato PDF ou JPG. Sua inscrigdo so serd deferida apds a comprovagdo de que o pagamento foi realizado até o dia 11/08/2022.

5.4.4.12 Apds o dia 16/08/2022, n3o serdo aceitas comprovagdes de pagamentos. Portanto, aquele que deixar de observar o disposto no subitem 5.4.4.11, ndo terd o direito a

recorrer posteriormente.

5.4.4.13 Em nenhuma hipétese havera devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo anulagdo plena ou cancelamento do processo seletivo.

5.4.5 A UFVIM ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivo de falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4.6 O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo indeferida e ndo efetivar o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital, estard

automaticamente excluido deste Processo Seletivo.

5.5 Ainscrigdo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
5.6 O candidato serd o UNICO RESPONSAVEL pelo preenchimento correto e completo do Formuldrio de Inscrigdo.

5.7 Apés confirmada a inscricdo NAO serdo permitidas alteracdes nas informagdes contidas no Formulario de Inscrigdo.

5.7.1 Caso o candidato identifique algum erro, apds a confirmagdo da inscrigdo, podera solicitar, via e-mail, o cancelamento para realizar nova inscrigdo.
5.7.2 Somente podera solicitar o cancelamento da inscricdo o candidato que NAO tenha realizado o pagamento referente a taxa de inscrigio.

5.7.3 O prazo para solicitar o cancelamento da inscrigdo sera até o dia 09/08/2022, impreterivelmente.

5.7.4 Para solicitar o cancelamento da inscri¢do o candidato devera encaminhar para o e-mail, conforme as orientagdes a seguir:

1 - A solicitagdo devera ser encaminhada para o enderego: sasi@ufvjm.edu.br

11 = No campo “Assunto”, devera constar: Cancelamento de inscrigdo Sasi 2022.

11l = No corpo do e-mail devera constar:

a) justificativa fundamentada

b) Nome completo;

¢) CPF;

d) Nimero da identidade;

e) Numero da inscri¢do que deseja cancelar;

f) cépia do documento de identidade digitalizado.

5.8 O Comprovante Definitivo de Inscri¢do — CDI estara disponivel no site da UFVJM, a partir do dia 27 de setembro de 2022.

5.8.1 E responsabilidade do candidato retirar, via internet, o seu Comprovante Definitivo de Inscri¢do — CDI.

6 DA COMPOSICAO DA NOTA DE CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 O valor final do triénio sera de 1000 pontos.

6.1.1 A 12 etapa valerd 350 pontos. Para a composi¢do da nota da 12 etapa, o nimero de acertos obtido pelo candidato sera convertido para valores de 0 (zero) a 350 (trezentos e

cinquenta) pontos, fazendo-se o célculo por meio de proporgéo linear.

6.1.2 A 22 etapa valerd 350 pontos. Para a composi¢do da nota da 12 etapa, o numero de acertos obtido pelo candidato sera convertido para valores de 0 (zero) a 350 (trezentos e

cinquenta) pontos, fazendo-se o calculo por meio de proporgdo linear.

6.1.3 A 32 etapa valerd 300 pontos. Para a composi¢do da nota da 32 etapa, serdo utilizados os pesos estabelecidos pela instituicdo para cada uma das dreas do Enem correspondente
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(Quadro 10 a 13). Apds a aplicagdo dos pesos, a nota obtida serd convertida para valores de O (zero) a 300 (trezentos) pontos, fazendo-se o célculo por meio de proporggo linear.
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Quadro 10 - Pesos para cada prova do ENEM / CURSOS CAMPUS DE DIAMANTINA

Ciéncias da Ciéncias Linguagem, Matematica e
Cursos Redagédo natureza e suas humanas e suas codigos e suas suas
tecnologias tecnologias tecnologias tecnologias
Agronomia 2,0 2,0 1,5 2,0 2,5
Ciéncia e
- 2,0 2,5 1,0 1,5 3,0
Tecnologia
Ciéncias
o 2,0 3,0 1,5 2,0 1,5
Bioldgicas
Educagdo Fisica
- Bacharelado 20 30 15 20 15
Edulcaga(? Fisica 2,0 2,5 2,5 2,0 1,0
— Licenciatura
Enfermagem 2,0 3,0 1,0 2,0 2,0
Engenharia 3,0 25 1,0 1,0 25
Florestal
Farmacia 1,5 3,0 1,5 2,0 2,0
Fisioterapia 2,0 3,0 1,5 1,5 2,0
Geografia 3,0 1,0 2,0 3,0 1,0
Historia 3,0 1,0 2,0 3,0 1,0
Ciéncias
3,0 1,0 3,0 2,0 1,0
Humanas
Letras 3,0 1,0 2,0 3,0 1,0
Medicina 3,0 3,0 2,0 2,0 2,0
Nutrigdo 2,0 2,5 2,5 2,0 2,0
Odontologia 1,5 3,0 2,0 1,5 2,0
Pedagogia 3,0 1,0 2,0 3,0 1,0
Quimica 2,0 3,0 1,5 1,5 2,0
Sistemas Sie 2,0 1,0 2,0 2,0 3,0
Informagdo
Turismo 3,0 2,0 2,0 2,0 1,0
Zootecnia 2,5 2,5 1,5 1,5 2,0
Quadro 11 - Pesos para cada prova do ENEM / CURSOS CAMPUS DO MUCURI
Ciéncias da Ciéncias Linguagem, Matematica e
Cursos Redagédo natureza e suas humanas e suas codigos e suas suas
tecnologias tecnologias tecnologias tecnologias
Administragdo 3,0 1,0 1,0 2,0 3,0
Ciéncia e
X 2,0 2,5 1,0 1,5 3,0
Tecnologia
Ciéncias 30 1,0 2,0 15 25
Contabeis ' . . . ’
Ciéncias
P 2,0 1,0 3,0 2,0 2,0
Econbmicas
Matemdtica 2,0 2,0 1,0 2,0 3,0
Medicina 3,0 3,0 2,0 2,0 2,0
Servigo Social 3,0 1,0 3,0 2,0 1,0

Quadro 12 — Pesos para cada prova do ENEM / CURSO CAMPUS JANAUBA

Ciéncias da Ciéncias Linguagem, Matematica e
Cursos Redagdo natureza e suas humanas e suas codigos e suas suas
tecnologias tecnologias tecnologias tecnologias
Ciéncia e
X 2,0 2,5 1,0 1,5 3,0
Tecnologia

Quadro 13 - Pesos para cada prova do ENEM / CURSO CAMPUS UNAI{
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Ciéncias da Ciéncias Linguagem, Matemdtica e
Cursos Redagdo natureza e suas humanas e suas codigos e suas suas
tecnologias tecnologias tecnologias tecnologias
Agronomia 2,0 2,0 1,5 2,0 2,5
Engenharia
Agricola e 1,5 3,0 1,0 1,5 3,0
Ambiental
Medicil
eaicina 25 3,0 1,0 25 1,0
Veterinaria
Zootecnia 2,5 2,5 1,5 1,5 2,0

6.2 A classificagdo final sera feita, por curso e grupo de vagas, pela ordem decrescente da nota obtida seguindo estes critérios de classificagdo:
a) maior nota final do triénio 2020-2022;

b) maior nota na Produgdo de Textos (Redagdo);

¢) maior pontuagdo obtida na 32 Etapa da Sasi;

d) maior pontuagdo obtida na 22 Etapa da Sasi;

e) maior pontuagdo obtida na 12 Etapa da Sasi;

6.3 Estara eliminado da Selegdo Seriada — Sasi, o candidato que:

a) ndo ter realizado qualquer das etapas do triénio para o qual encontra-se inscrito;
b) obtiver nota zero na redagdo do Enem;

c) obtiver nota de classificagdo final menor que 300;

d) apresentar documento falso a UFVIM;

e) ndo realizar a sua inscrigdo nesta etapa da Sasi.

6.4 O candidato inscrito na 32 etapa do triénio 2020-2022, n3o eliminado, serd classificado por ordem decrescente até o limite das vagas oferecidas neste Edital, conforme os quadros
3,4,5 e 6, por curso, para a matricula na UFVIM, no primeiro semestre letivo de 2023.

6.5 O candidato da 32 etapa da Sasi que tiver concorrido também as vagas da Selegdo Unificada via SiSU, e for classificado nos dois processos seletivos, devera optar por um deles.

6.6 Havendo empate na classificagdo final da Sasi, serd dada prioridade de matricula ao candidato que comprovar renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda
familiar, nos termos do § 22 do artigo 44 da Lei N2 9.394/96, alterada pela Lei N2 13.184/2015.

6.6.1 Caso seja necessdria, a comprovagdo da renda sera feita mediante a apresentagdo dos documentos indicados no Anexo Il deste Edital. A documentagdo para comprovagdo de
renda sera solicitada pela Copese/UFVIM que entrard em contato com o candidato através de enderego, telefone e/ou e-mail informados no Formulério de Inscrigdo. A documentagdo devera ser
encaminhada para o e-mail sasi@ufvjm.edu.br

6.6.2 Caso o candidato ndo encaminhe a documentagdo solicitada, ficard na tltima posigdo entre os candidatos em questdo.
6.6.3 O candidato que informar renda R$0,00 sem a devida comprovagdo serd classificado apds os candidatos que comprovarem a renda familiar
6.6.4 A renda familiar mensal sera apurada do seguinte modo:

6.6.4.1 calcula-se a soma dos rendimentos brutos percebidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a
data de inscrigdo do candidato no processo seletivo da Instituicdo Federal de Ensino;

6.6.4.2 calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicagdo do disposto no inciso anterior.

7 DO RESULTADO E CONVOCAGAO PARA MATRICULA

7.1 O resultado final da terceira Etapa Sasi, triénio 2020-2022, sera divulgado, a partir do dia 30 de maio de 2023, através de relagdo nominal dos candidatos classificados no enderego
www.ufvjm.edu.br/copese Os procedimentos e Cronogramas de Matricula serdo determinados em edital especifico e serdo disponibilizados posteriormente na pagina da Copese.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 As disposigdes, as orientagdes e os formuldrios referentes a este processo seletivo estdo disponiveis no enderego www.ufvjm.edu.br/copese e constituem normas que integram
este Edital.

8.2 Os candidatos ficam cientes que, ao divulgar o resultado final do triénio, a nota final obtida sera divulgada.
8.3 N3do haverd informagdes de resultados por telefone ou via e-mail.

8.4 A UFVIM poderd, a seu critério e visando atender a interesses publicos maiores, fazer alterages neste Edital. Essas alteragdes serdo divulgadas no sitio eletrénico da UFVIM no
enderego www.ufvjm.edu.br/copese por meio de editais complementares ou retificadores que serdo incorporados a este Edital.

8.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura e cumprimento de todas as normas expressas neste Edital, bem como o acompanhamento de todos os atos, normas, editais
complementares e comunicados referentes ao Processo Seletivo, no sitio eletrénico www.ufvim.edu.br/copese

8.6 Nenhum candidato do sexo masculino (de 19 a 45 anos) tera sua matricula deferida sem que tenha apresentado a comprovagdo de quitagdo com o servigo militar. A apresentagdo
desse documento é imprescindivel para matricula no ensino superior conforme previsto na Lei N2 4.375, de 17 de agosto de 1964.

8.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduagdo da UFVIM mediante proposta da Copese.
8.8 Ainscrigdo do candidato implica na aceitagdo de todos os termos deste Edital.

8.9 A prestagdo de informagao falsa pelo candidato, apurada a qualquer tempo, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na UFVIM e ele perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada, independentemente das sangdes penais eventualmente cabiveis.

8.10 Este edital somente podera ser impugnado no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do dia de sua publicagdo, mediante interposigdo de recurso, devidamente assinado, dirigido a
Coordenagdo de Processos Seletivos — Copese, via e-mail, para o enderego: recursoscopese@ufvjm.edu.br

8.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Diamantina, 27 de abril de 2022.
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RENATO ROCHA SUDRE PROF2. DR2 ORLANDA MIRANDA SANTOS
Coordenador da COPESE em Exercicio / UFVIM Pré-Reitora de Graduagdo/UFVIM
——
o
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Renato Rocha Sudre, Servidor (a), em 27/04/2022, as 15:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
assinatura 8 de outubro de 2015.

eletrdnica

B
o
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PERIODO

ATIVIDADE

LOCAL

27 de abril de 2022

Publicacdo do Edital

www.ufvim.edu.br/copese2023

11 de maio a 07 de
junho de 2022

Cadastro do pedido de isencdo da taxa de
inscricdo

www. ufvim.edu.br/copese

08 de junho de | Data Ilmlte\p_ara envio por e-ma!I dos_ QOcumentos E-mail: sasi@ufvim.edu.br
2022 referentes a isencdo da taxa de inscricdo

28 de junho de Resultado pr_el~|m|nar dos pedidos de isencédo da www.ufvim.edu.br/copese
2022 taxa de inscricdo

29 e 30 de junho
de 2022

Prazo para recurso contra o resultado dos

pedidos de isencdo

E-mail:
recursoscopese@ufvim.edu.br

12 de julho de 2022

Resultado final dos pedidos de isen¢éo da taxa de
inscricdo

www.ufvim.edu.br/copese

12 de julho a
10 agosto de 2022

Inscricbes dos candidatos

www. ufvim.edu.br/copese

09 de agosto de
2022

Prazo para solicitar cancelamento de inscricdo
para correcdo de dados

E-mail: sasi@ufvim.edu.br

Até 11 de agosto
de 2022

Data limite para pagamento do boleto da taxa de
inscricao.

Até 11 de agosto
de 2022

Prazo para conferéncia do pagamento da taxa de
inscricao

www. ufvim.edu.br/copese

A partir 27 de | Emissdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo — .
setembro de 2022 CDI www.ufvjm.edu.br/copese
A partir de 30 : x . .
marco de 2023 Divulgacéo do Resultado Final www.ufvjm.edu.br/copese
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ANEXO I
FORMULARIO SOCIOECONOMICO PARA CADASTRO DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO DA
SELECAO SERIADA (SASI) - 2022

1 — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Telefone: () E-mail:

R.G.: CPF: Data de Nascimento: /| /
Naturalidade: Estado Civil:

Nome do conjuge ou companheiro(a): Ne de filhos:

Renda Familiar: () igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita.
() superior a 1,5 salario-minimo per capita.
Nome do Pai:

Telefone: R.G.: CPF:
Nome da Mae:
Telefone: R.G.: CPF:

2 - DADOS DO GRUPO FAMILIAR

IMPORTANTE: Considere como grupo familiar o conjunto de pessoas (o0 préprio candidato, pai, padrasto, mae,

madrasta, conjuge, companheiro(a), filho(a), enteado(a), irmao(a), avd(6), outros) que residam na mesma moradia e

usufruam do somatério das principais fontes de renda, observado o seguinte:

| — Para os membros do grupo familiar que possuem renda prépria, seus rendimentos brutos individuais deverdo ser
considerados no somatério das principais fontes de renda. (enviar 1 cépia de cada documento);

Il = Para os membros do grupo familiar que ndo possuem fonte de renda, a relacdo de dependéncia devera ser
comprovada mediante apresentagdo da carteira de trabalho. (enviar 1 cépia de cada documento);

11l = Considerar como renda a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses indicados no item 1.1 do Anexo lll.(enviar 1 copia de
cada documento);

IV — Para os membros familiares menores de 18 anos enviar 1 (uma) copia do documento que comprove a relagdo de
pertencimento do grupo familiar.

Relacione, neste quadro, as pessoas que compdem o grupo familiar ao qual o candidato pertence.

Nome Parentesco Idade Estado Civil Escolaridade Ocupagéo Renda Bruta

Candidato

3. DECLARACAO: Declaro que as informagbes prestadas sdo veridicas. Declaro, ainda, estar ciente de que a
prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente ao processo seletivo, em procedimento que assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara o meu desligamento, podendo implicar no cancelamento de minha matricula na
UFVJM, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

, de de

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel
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ANEXO Il ~
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO DE RENDA
(PARA OS PEDIDOS DE TAXA DE ISENCAO)

1. Areferéncia dos documentos para comprovacgao de renda serao:

1.1. Para os Pedidos de Isencdo Total da Taxa de Inscrigdo, pelo Critério de Renda, deverdo ser
apresentados os documentos referentes aos meses de fevereiro, margo e abril de 2022.

2. Para a realizagdo da analise socioecondmica, considera-se:
| — Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras de uma mesma residéncia;
Il — Morador: a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela reside no periodo
correspondente aos trés meses indicados no item 1.1 deste anexo.
Il — Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da
familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC 18/2012;
IV — Renda familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia.
3. Os candidatos deverao apresentar, além dos documentos informados no Anexo IV, 1 cépia (legivel e sem
cortes) de cada documento relacionado neste Anexo. Também deverdo apresentar os originais para
conferéncia.
| — A documentacdo a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a
mesma moradia como local habitual de residéncia e nela residem no periodo correspondente aos trés
meses indicados no item 1 deste anexo.
4. Deverdo ser apresentados os documentos referentes aos trés meses indicados no item 1 deste anexo.
5. Relagéo de documentos comprobatérios para avaliagdo socioeconémica:
5.1. Documentacao de Identificacéo:
| — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do candidato e de TODOS os demais
componentes da familia maiores de 18 anos. Caso ainda ndo tenha carteira de trabalho apresentar
documento de identidade;
Il — Certiddo de nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18 anos;
5.1.1. Caso exista algum membro do grupo familiar que ndo seja pai, mae, irmao(d), filho(a),
conjuge/companheiro(a) agregados a familia, devera apresentar, também:
| — Documentagéo oficial referente a Guarda, Tutela ou termo de responsabilidade emitido pelo
Conselho Tutelar referente a crianca e/ou adolescente;
Il — Maiores de 18 anos: Comprovante de endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto,
guando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de endere¢co nominal,
apresentar declaracdo com firma reconhecida dos donos da casa, informando que a pessoa reside
naquele domicilio.
5.2. Documentacéao Civil:
| — Certidao de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagéo ou divorcio, apresentar
a certidao de casamento com averbacao e a respectiva sentenca judicial, se for o caso;
I — Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis, apresentar declaracdo dos mesmos
confirmando a unido e, em caso de separacdo nao oficial, apresentar declaracdo com firma
reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separacéo;
Il — Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis, apresentar copia (legivel e sem cortes) da
certiddo de 6bito correspondente.
5.3. Documentacado de Comprovacdo de Renda:
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5.3.1. Para os trabalhadores do Mercado Formal (celetistas), servidores publicos civis e
militares:

| — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia (legivel e sem cortes)
das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de
trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS. No caso de empregada
domeéstica — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada ou
e-Social com recolhimento em dia e CNIS;

Il = Contracheques ou folhas de pagamento referentes aos trés meses indicados no item 1
deste anexo.

[l — Declaragdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

IV — Declaracao de Isento de Imposto de Renda, se for o caso;

V — Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso;

VI — Extratos bancéarios de todas as contas correntes referentes aos trés meses indicados no
item 1 deste anexo.

VII — Declaragdo que nao possui conta bancaria, se for o caso;

VIII — Cadastro Nacional de Informag6es Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando todas
as relacbes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

a) Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nao baixados,
cabera ao candidato apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo;

b) Caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido
sem nenhum vinculo;

c) Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificacdo do Trabalhador) cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente a todos os NITSs.

5.3.2. Para os Autdbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com Participacdo

em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural:

| — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia (legivel e sem cortes)
das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de
trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

Il — Declaracao de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

Il — Declaragéo de Isento de Imposto de Renda, se for o caso;

IV — Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada (carné GPS);

V — Quaisquer declarag@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros da familia, quando for o caso;

VI — Extratos bancarios de todas as contas correntes, referentes aos trés meses indicados no
item 1 deste anexo, da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas;

VII — Declaragdo que ndo possui conta bancaria, se for o caso;

VIII — Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;

IX — Declaragcdo de Aptiddo do Agricultor Familiar ao PRONAF — DAP, fornecida por sindicato
de trabalhadores rurais OU Declara¢cdo de Produtor Rural do ano em curso, emitida pela
Secretaria Estadual da Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declaracao feita por
Cooperativas ou Associacbes ou EMATER local, em que conste a producdo anual da terra e
renda mensal ou anual;

X — Notas Fiscais de vendas referentes aos trés meses indicados no item 1 deste anexo.

Xl — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando todas
as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneragées. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;
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a) Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas néo baixados,

cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo;

b) Caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido
sem nenhum vinculo;

c) Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificacdo do Trabalhador) cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente a todos os NITSs.

XIl — Para o profissional liberal ndo proprietario de empresa: (Exemplos: advogados, dentistas,
engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos, nutricionistas, psicologos,
fisioterapeutas, entre outros), além dos documentos solicitados acima devera apresentar
também Declaracdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos — DECORE Eletrbnica,
referente aos trés meses indicados no item 1 deste anexo, feita por contador ou técnico
contabil inscrito no CRC.

XIlI - Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz “bicos”), declaracado de
renda média mensal, com firma reconhecida em cartdrio referente aos trés meses indicados
no item 1 deste anexo

5.3.3. Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenca e demais
Beneficios do INSS:

| — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia (legivel e sem cortes)
das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de
trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

Il — Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS;

Il — Declaragdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

IV — Declaragéo de Isento de Imposto de Renda, se for o caso;

V — Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) referente aos trés meses
indicados no item 1 deste anexo.

a) Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/

VI — Certiddo Negativa de Beneficio da Previdéncia Social (declaragdo contendo a existéncia ou
ndo de beneficios ou pensdes). A Certiddo é disponibilizada na Agéncia de Atendimento da
Previdéncia Social;

VII — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando todas
as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneragées. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

a) Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados,
cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo;
b) Caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido
sem nenhum vinculo;
c) Caso a pessoa tenha mais de um NIT (Numero de Identificacdo do Trabalhador) cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente a todos os NITSs.
5.3.4. Para os Desempregados:

| — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia (legivel e sem cortes)
das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de
trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

Il — Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido nos
Gltimos 12 meses;

[l — Extratos bancérios de todas as contas correntes referentes aos trés meses indicados no
item 1 deste anexo.

IV — Declaragdo que néo possui conta bancaria, se for o caso;

V — Declara¢éo de Desempregado;
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VI — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS. Extrato Previdenciario constando todas as
relagBes previdenciarias e detalhamento de remuneragfes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia
de Atendimento da Previdéncia Social.

a) Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nao baixados,
cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo;
b) caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido
sem nenhum vinculo;
c) Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificacdo do Trabalhador) cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente a todos os NITSs.
5.3.5 Para aqueles que Nunca Trabalharam:

| — CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia (legivel e sem cortes)
das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de
trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

Il — Declaragdo que ndo exerce Atividade Remunerada,;

[l — Cadastro Nacional de Informacdes sociais — CNIS. Extrato Previdenciario constando todas as
relagbes previdenciarias e detalhamento de remuneragcSes. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

5.3.6. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de bens méveis ou imdveis:

| — Declaracédo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

Il — Extratos bancérios de todas as contas correntes referentes aos trés meses indicados no
item 1 deste anexo.

[l — Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
comprovantes de recebimentos referentes aos trés meses indicados no item 1 deste anexo.

5.3.7. Informacgdes Adicionais:

| — No caso do candidato residir provisoriamente em republica, penséo e similares, ser agregado
temporariamente, ndo ha necessidade de apresentar documentacdo de colegas da moradia
estudantil. Porém, é necessario apresentar a documentacdo dos membros de seu nucleo
familiar, ou seja, documentacdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem
financeiramente com suas despesas. O candidato deverd apresentar comprovante do valor
recebido mensalmente para sua manutencao, referente aos trés meses indicados no item 1
deste anexo.

Il — Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a
documentacéo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela;

[l — Sera considerado como independente da familia o candidato casado ou que comprovar
possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do ndcleo familiar de origem,
anterior ao seu ingresso na UFVJM;

IV — Além dos documentos comprobatérios descritos no Edital, a UFVJIM podera solicitar outros
documentos quando persistirem dulvidas referentes a composicdo do nucleo familiar ou ainda
sobre a renda per capita informada pelo candidato.
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ANEXO IV
RELAGAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS PARA A MATRICULA
(PARA TODOS 0OS CANDIDATOS — RESERVA DE VAGAS E AMPLA CONCORRENCIA)

Todos os candidatos deverdo enviar, por e-mail, a digitalizacdo do documento original (legivel e sem cortes) de cada um dos
documentos descritos a seguir:

1. Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB);

2. Histérico Escolar do Ensino Fundamental e Médio; (alguns historicos trazem em seu cabecalho o Certificado de Conclusio do
Ensino Médio). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio e do Historico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela Secretaria de
Estado da Educac3o.

| - Caso o candidato da Ampla Concorréncia ndo possua o historico escolar, no momento do envio dos documentos, podera
apresentar provisoriamente e junto aos demais documentos, uma declaragdo que comprove a conclusio do ensino médio, pelo
orgio responsavel.

Il - A Declaragdo de Conclusdo de Ensino Médio tera validade pelo prazo de 30 dias, a contar da data de sua expedi¢io. Em caso
de vencimento, a declaracdo devera ser substituida por outra atualizada ou pelo documento definitivo de Conclusdo do Ensino
Médio ou equivalente.

3. Documento de identidade. Sera aceito um dos documentos a seguir relacionados:
|- Carteira de Identidade;

Il - Carteira Nacional de Habilitagdo com foto;

1] - Carteira de Trabalho;

IV - Carteira Profissional;

V - Passaporte;

VI - Outro documento publico que permita a identificacdo do candidato;

VIl - No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela Policia Federal ou Passaporte com visto temporario
de estudante ou permanente.

4. CPF(ou comprovante de situacdo cadastral no CPF, disponivel no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp).

5. Documento militar (Para candidatos do sexo masculino, de 19 a 45 anos — Art 74, alinea “d” e Art. 75 da Lei n2 4.735 — Servico
Militar). Serd aceito um dos documentos abaixo relacionados:
| - CAM — certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade);

Il - Certificado de reservista;

Il - Certificado de isengéo;

IV- CDI — certificado de dispensa de incorporac3o;

V - Certiddo de situagdo militar;

VI- Carteira militar;

VII- Atestado de desobrigacdo do servico militar.

5.1. Nenhum candidato do sexo masculino (de 19 a 45 anos) terd sua matricula deferida sem que tenha apresentado a

comprovacdo de quitagdo com o servico militar. A apresentacdo desse documento é imprescindivel para matricula no ensino
superior conforme previsto na Lei N2 4.375, de 17 de agosto de 1964.

6. Certiddo de nascimento ou casamento (para fins de expedicdo e registro de diplomas, de acordo com o Art. 12, §19, inciso IV
da Portaria MEC n.2 1095/2018).

7. Uma foto 3x4, recente e de frente.
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ANEXO V

RELAGCAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE ESCOLA PUBLICA (GRUPOS L1, L2,
L5, L6, L9, L10, L13 e L14)

Além dos documentos informados no Anexo IV, os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10,
L13 e L14 deverdo, também, enviar a digitalizacdo do documento original (legivel e sem cortes) de cada um
dos documentos descritos a seguir por e-mail:

1. Declaracdo especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo
apresentado no endereco: http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html.

2. Para comprovacdo de ter cursado e concluido o Ensino Médio em escola publica, a digitalizacdo do
documento original de cada um dos documentos descritos a seguir:

2.1 Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

2.2 Historico Escolar, comprovando ter cursado integralmente e concluido os trés (3) anos do
Ensino Médio em escola publica brasileira.

I- Caso o candidato ndo possua o historico escolar, no momento do envio dos documentos, podera
encaminhar provisoriamente e junto aos demais documentos, uma declaracdo que comprove ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola pulblica, expedida pelo érgdo responsavel.

I- A Declaragdo de Conclusdo de Ensino Médio tera validade pelo prazo de 30 dias, a contar da data de
sua expedicdo. Em caso de vencimento, a declaracdo devera ser substituida por outra atualizada ou pelo
documento definitivo de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.
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ANEXO VI

RELAGCAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA
(GRUPOS L1, L2, L9 e L10)

1. Para comprovag¢do da Condicdao de Renda, os candidatos dos grupos L1, L2, L9 e L10, deverao
comprovar que possuem renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, de
acordo com o estabelecido na Portaria Normativa n2 18/2012. Para tal comprovacdo o candidato
devera optar por uma das seguintes formas: Comprovacado de renda através da apresentagdo do
CadUnico ou Comprovacdo de Renda através da relacdo de documentos descritos no item 3 e
subsequentes deste Anexo.

1.1 O candidato devera apresentar a documentacdo de acordo com uma das opgGes descritas no item
anterior, ndo sendo necessario o envio do CadUnico (item 2 deste Anexo) e da relacdo de documentos
(item 3 e subsequentes deste Anexo) simultaneamente.

2. Candidato que optar pela apresentag¢io do CadUnico

2.1 A UFVJM aceitard a comprovacdo de renda de candidato(a) inscrito no Cadastro Unico de Programas
Sociais (CadUnico) como alternativa a comprovacdo de renda familiar por relacdo documental descrita no
item 3 e subsequentes deste anexo, desde que esteja atualizado e que apresente a faixa de renda familiar
total e a faixa de renda familiar por pessoa.

2.1.1 A comprovagdo serd EXCLUSIVAMENTE via apresentacdo do Comprovante de Cadastramento que
deverd ser gerado no endereco eletrénico do Ministério da Cidadania através do link:
<https://meucadunico.cidadania.gov.br>. A consulta deverd ser realizada informando os dados do
candidato, ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CadUnico. O documento devera conter,
obrigatoriamente, todas as informacgdes listadas a seguir:

a. Nome, data de nascimento e Numero de Identificacdo Social (NIS) do candidato;

b. Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado cadastral de cada um dos integrantes do nucleo
familiar do candidato;

c. Valor da renda per capita familiar, que ndo podera ultrapassar 1,5 salario minimo (um salario minimo e
meio);

d. Expressao “Cadastro atualizado: SIM”;

e. Municipio/UF onde esta cadastrado;

f. Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do documento.

2.1.1.1 Orienta-se que a data de expedicdo (consulta) do comprovante ndo seja anterior ao més de
novembro de 2021.

2.2 Esta opcdo sé se aplica ao candidato cuja familia esteja inscrita no Cadastro Unico (CadUnico) para

Programas Sociais do Governo Federal, possuindo assim, cada pessoa do grupo familiar o seu proprio “NIS”
(Ndmero de Identificacdo Social), pessoal e intransferivel.
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2.3 Conforme disposto no Decreto N2 6.135/2007, as informagdes constantes do CadUnico terdo validade
de dois anos, contados a partir da data da ultima atualizagdo. Assim sendo, o documento apresentado

devera estar de acordo com essas informagdes.

2.4 Caso o “NIS” ndo seja validado pelo Orgdo Gestor do CadUnico apds consulta ao Ministério da
Cidadania, ndo sera realizada comprovacdo da renda familiar e a documentacao sera indeferida.

2.5 Em observancia a_Portaria MEC n® 19/2014, uma vez que serdo utilizadas as informac&es do CadUnico,

o calculo da renda familiar é de responsabilidade do 6rgdo gestor do CadUnico.

2.6 A responsabilidade pelas informag&es prestadas ao CadUnico é inteiramente do candidato e/ou do(a)
Responsavel Familiar. Em caso de informacgdo falsa ou inexata, apurada posteriormente a confirmacdo de
matricula, em procedimento instaurado pela UFVJM que assegure ao discente o contraditorio e a ampla

defesa, a matricula sera automaticamente cancelada, sem prejuizo das sangbes
cabiveis.

2.7 Modelo de Comprovante de Cadastramento do CadUnico:

legais e administrativas

Ministério da Cidadania
Secretaria de Avaliacao e Gestdo da Informacao
Comprovante de Cadastramento
Sua familia esta cadastrada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal!

Nome:
Seu NIS é: Data de nascimento:

Wiia damss: Faixa de Renda familiar total:

Disticdis adustisiissto: Faixa de Renda familiar por pessoa(per capita):

Municipio/UF onde esta cadastrado:
Cadastro atualizado:
Ultima atualizagao cadastral

NTEGRANTES DA FAMILIA

Nome da pessoa Data de NIS Parentesco com o

nascimento Responsavel Familiar FStado cadastral

Observacgoes:

A autenticidade podera ser confirmada no site do Ministério da Cidadania
(https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/), informando a chave de seguranca abaixo:

Chave de seguranca:

Consulta realizada as do dia

3. Candidato que optar pela apresentacgao de relagao de documentos
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3.1 Para comprovacao da Condicao de Renda, os candidatos dos GRUPOS L1, L2, L9 e L10 que optarem
por ndo apresentar o CadUnico, deverdo enviar por e-mail, o Formulario de Caracterizagio Familiar
devidamente preenchido e assinado (disponivel no endereco http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-
05-15-48-28.html) e os documentos para comprovacdo de renda, referentes aos trés meses anteriores a
inscricdo no processo de selecdo: janeiro, fevereiro e marco de 2022.

3.2 Para a realizacdo da analise da condi¢do de renda, considera-se:

I - Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras de uma mesma residéncia;

II- Morador: a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela reside no periodo
correspondente aos trés meses indicados no item 3.1 deste Anexo.

Il - Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas
da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC 18/2012;

Y - Renda familiar bruta mensal per capita: a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total
de pessoas da familia, ou seja calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos recebidos por todos os
membros familiares e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas do nucleo familiar do
candidato, incluindo-se o mesmo nesse cémputo.

3.3 O salario-minimo a ser considerado para a comprovacdo da renda referente ao ano de 2021 sera
de R$1.100,00 (Um mil e cem reais) e ao ano de 2022 serd de RS 1.212,00 (Um mil e duzentos e doze
reais). Assim, a renda familiar bruta per capita (por pessoa) de 1,5 (um e meio salario-minimo), referente
aos meses indicados no item 3 deste Edital, equivale a R$ 1.706,00 (Um mil, setecentos e seis reais).

3.4 Os candidatos deverdo enviar por e-mail a digitalizacdo do documento original (legivel, sem cortes
e em formato PDF) de cada documento relacionado neste Anexo:

I- A documentacdo a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a mesma
moradia como local habitual de residéncia e nela residem no periodo correspondente aos trés meses
indicados no item 3.1 deste Anexo.

Il - Os modelos de declara¢bes citadas neste Anexo estdo disponiveis junto ao Formulario de
Caracterizacao Familiar, disponivel para acesso através do endereco:
http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

lll - Recomenda-se que, ao escanear os documentos, o candidato organize a documentacao de cada pessoa
do grupo familiar em uma sequéncia. Existem sites e aplicativos gratuitos que fazem a conversdo dos
arquivos para o formato em PDF, sendo um deles o site "www.ilovepdf.com”. O candidato podera utilizar
esta ou outra ferramenta similar.

3.5 Quaisquer ddvidas quanto a comprovacdo de renda poderdo ser encaminhadas para o e-mail
cotarenda.prograd @ufvim.edu.br digitando no campo Assunto: Comprovacao de Renda. Informando no
corpo do e-mail a davida, nome completo e nimero de inscricdo.

3.6 Os Comprovantes de rendimentos mensais referem-se a CADA UM dos membros do grupo familiar,
de acordo com a situacao de trabalho. Neste caso, o mesmo membro do grupo familiar que possuir mais
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de uma fonte de renda, devera apresentar a documentacdo referente a todas elas, conforme os itens que
se seguem:

3.6.1 Documentagao de Identificagao:

I- Documento de identidade com foto — frente e verso, em cores e com boa resolucdo: carteira de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, Policia Civil - Militar, Ministério do Trabalho,
Forcas Armadas ou Conselho Profissional.

II- Certiddo de nascimento dos componentes da familia menores de 18 anos.

3.6.1.1 Caso exista algum membro do grupo familiar que nfo seja pai, mie, irm3o(3), filho(a), cdnjuge/
companheiro(a) do candidato, agregados a familia, devera apresentar, também:

I - Documentacdo oficial referente a Guarda, Tutela ou termo de responsabilidade emitido pelo Conselho
Tutelar referente a crianca e/ou adolescente;

Il- Maiores de 18 anos: Comprovante de endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto, quando
for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de endereco nominal, apresentar declaragdo
assinada pela referéncia familiar, informando que a pessoa reside naquele domicilio.

3.6.2 Documentagao Civil:

I - Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagdo ou divorcio, apresentar a
certiddo de casamento com averbacdo e a respectiva sentenca judicial, se for o caso. No caso de
separacdo extrajudicial (separacdo de corpos), declaracdo de, pelo menos, um dos pais informando a
situacdo do casal. Essa declaracdo deve ser assinada pelo declarante e por duas testemunhas
devidamente identificadas com CPF, identidade, endereco e telefone, além das cépias dos respectivos
documentos de identificacdo das testemunhas.

- Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis, apresentar declaracdo dos mesmos confirmando a
unido e, em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaracdo com firma reconhecida em cartério de
um dos responsaveis confirmando a separacdo; As declaracGes relatando a situacdo dos pais ou do
candidato devem ser assinadas pelo declarante e por duas testemunhas devidamente identificadas com
CPF, identidade, endereco e telefone, além das cépias dos respectivos documentos de identificacdo das
testemunhas.

n - Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis, apresentar copia (legivel e sem cortes) da
certiddo de 6bito correspondente.

3.6.3 Documentagao de comprovagao de renda familiar:

3.6.3.1 Para o candidato e todos os membros da familia maiores de 18 anos

I- CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS) - Extrato Previdenciario constando todas as
relagbes previdenciarias e detalhamento de remuneragées, sendo obrigatoria o envio de TODAS as paginas.
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Este documento pode ser solicitado na pagina eletrénica da Previdéncia Social mediante cadastro de login e
senha por meio do link:_https://meu.inss.qov.br/central/#/extrato..

e Caso encontre dificuldades ao gerar a senha, procure uma Agéncia da Previdéncia Social ou ligue 135. Devido a
possibilidade de bloqueio da senha por 24 horas, orienta-se que a solicitacdo seja feita com antecedéncia,de no minimo
dois dias antes da entrega de documentos.

e Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nédo baixados no CNIS, cabera ao candidato
enviar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo;

e Caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que serd emitido sem nenhum vinculo;
e Caso a pessoa tenha mais de um NIT cadastrado devera enviar o CNIS referente a todos os NITs.

Il- CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL- CTPS: digitalizacdo do documento fisico das
seguintes paginas: Identificacdo; Qualificagcdo civil; Contrato de trabalho que conste o Ultimo contrato de
trabalho. No caso de quem nunca trabalhou deve ser enviada a primeira pagina referente a contrato de
trabalho em branco; OU CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL. Para acessar a Carteira de Trabalho digital,
€ preciso ter cadastro no sistema <acesso.gov.br>

e Aqueles que nunca retiraram CTPS, deverdo enviar Carteira de Trabalho Digital.

- EXTRATOS BANCARIOS: Extratos bancarios de todas as contas existentes referentes aos trés meses
indicados no item 3.1 deste Anexo; OU Declaracdo que ndo possui conta bancaria, se for o caso; conforme
modelo disponibilizado.

IV- DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA 2021 — ano calendéario 2020 (todas as paginas)
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. No caso de Declaragdo Retificadora, envia-
la acompanhada da original OU Caso a pessoa nao tenha declarado o Imposto de Renda exercicio 2021,
devera acessar o link abaixo, escolher a op¢ao “2021” e imprimir a pagina onde consta a informagao: “Sua
declaragao nao consta na base dados da Receita Federal’
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

V- Além dos documentos relacionados neste subitem (3.6.3.1) o candidato e/ou o membro da familia devera
observar em qual dos itens subsequentes se enquadra na situagdo de trabalho e renda, e acrescentar aos
documentos listados.

3.6.3.2 Trabalhadores do Mercado Formal (celetistas), servidores publicos civis e militares

| - Contracheques, holerites ou folhas de pagamento referentes aos meses indicados no item 3.1;
II- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso;
Obs:Trabalhadores domésticos poderdo apresentar o demonstrativo de salario e-Social.
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3.6.3.3 Aposentados, Pensionistas e Demais Beneficiarios do INSS

I- Extrato de Pagamento do Beneficio - mais recente. Obtido no endereco eletrbnico:
https://meu.inss.gov.br/central/#/extrato-beneficio

II- Folha de Pagamento, Contracheque ou Comprovante que conste a aposentadoria/penséao para beneficiario do
Regime Proprio de Previdéncia Social, se for o caso.

3.6.3.4 Autdbnomos e Profissionais Liberais Ndo Proprietarios de Empresa
(Exemplos: advogados, dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos,
nutricionistas psicdlogos,fisioterapeutas, entre outros)

I- Declaracdo de Comprovante de Rendimento Eletronica (DECORE) emitida por profissional contabil referentes
aos meses indicados no item 3.1; se for o caso.

II- Guias de recolhimento do INSS referente aos meses indicados no item 3.1, caso seja contribuinte.

Ill- Declaracéo de auferimento de rendimentos conforme modelo disponibilizado.

Obs: Os taxistas deverdo apresentar Declaracdo de Sindicato ou de Cooperativa de Taxistas, em que conste o valor bruto
auferido.

3.6.3.5 Proprietario de empresa optante pelo Lucro Presumido e Lucro Real

| - Escrituragcdo Contabil Fiscal-ECF do ano-calendario de 2020 (Exercicio De 2021).
II- Pro—Labore referente aos meses indicados no item 3.1 (No caso de ser o sécio proprietario e/ou diretor da
empresa).

3.6.3.6 Proprietario de empresas de pequeno e médio porte optante pelo SIMPLES NACIONAL

I- Declaracao de Informacdes Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS) do ano-calendério de 2020(Exercicio De
2021).

II- Pro—Labore referente aos meses indicados no item 3.1 (No caso de ser o0 sécio proprietario e/ou diretor da
empresa).

3.6.2.7 Microempreendedor Individual (MEI)

I- Declaracao Anual do Simples Nacional do MEI (DASN-SIMEI), do ano-calendario de 2020(Exercicio De 2021).
II- Pr6—Labore referente aos meses indicados no item 3.1 (No caso de ser o s6cio proprietario e/ou diretor da
empresa).

IlI- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia que conste a renda mensal auferida, referente aos meses indicados no item 3.1 quando for o caso.
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3.6.3.8 Trabalhador Informal ou eventual {(que faz “bicos”)
(Trabalhador que néo possui vinculo formal de trabalho, carteira assinada ou qualquer tipo de contrato)

I- Declaracdo de que exerce Atividade Remunerada Informal, conforme modelo disponibilizado.

3.6.3.9 Proprietario de Imével Rural

I- Declaragcdo de Aptiddo do Agricultor Familiar ao PRONAF - DAP, fornecida por sindicato de
trabalhadores/produtores rurais OU Declaracdo de Produtor Rural do ano em curso, emitida pela Secretaria
Estadual da Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declaracgéo feita por Cooperativas, Associa¢ces ou
EMATER local, em que conste a produ¢do anual da terra e renda mensal ou anual auferida;

II- Declaracao de Imposto Territorial Rural-ITR recente com recibo de entrega ou da Ultima Declaragédo de Renda
de Atividades Rurais em que comprove a condi¢do de proprietario de imovel rural e o exercicio de atividades
rurais;

I1l- Notas fiscais de venda referentes aos meses indicados no item 3.1, se for o caso.

3.6.3.10 Trabalhador Rural nao proprietarios de imével rural

I- Declaracao de atividade rural constando a renda mensal auferida, conforme modelo disponibilizado.

3.6.3.11 Desempregados

I- Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, se o desemprego tiver ocorrido em um dos trés meses previstos
no item 3.1 deste anexo.

II- Recibo do seguro-desemprego, se demitido em um dos meses previstos no item 3.1 deste anexo; obtido no
endereco eletrénico https://www.caixa.gov.br/beneficios-trabalhador/seguro-desemprego/Paginas/default.aspx.
Ill- Declaracédo de Desempregado, conforme modelo disponibilizado.

3.6.3.12 Nunca Trabalhou

I- Declaracdo de que ndo exerce Atividade Remunerada, conforme modelo disponibilizado.
Obs: Dispensados da apresentagdo dos Extratos Bancarios e da Declara¢do de Imposto de Renda.

3.6.3.13 Locatéario ou arrendamento de bens méveis ou iméveis

I- Contrato de locacéo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos comprovantes de
recebimentos referentes aos meses indicados no item 3.1 deste Anexo.
II- Declaracao de recebimento de aluguel (informal), conforme modelo disponibilizado, se for o caso.

3.6.3.14 Recebe pensao alimenticia
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I- Deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o pagamento de penséo
alimenticia, na qual conste o valor recebido.

Obs: Em caso de recebimento extrajudicial (acordo informal), devera ser apresentada a Declaracdo de
Recebimento de Pensdo Alimenticia, preenchida e assinada pela pessoa responsavel conforme modelo
disponivel.

3.6.3.15 Estagiario ou bolsista
I- Contrato, Termo de Compromisso de Estagio ou declaragdo da Instituicdo onde a pessoa desenvolve a
atividade, indicando prazo do estagio e valor da remuneracéao.

3.6.3.16 Outras situacdes de trabalho e renda ndo contempladas acima
O candidato podera acrescentar quaisquer outros comprovantes complementares de renda que julgar necessario
para validar a condicdo apresentada.

3.6.4 Informagoes Adicionais:

I- No caso do candidato residir provisoriamente em republica, pensdo e similares, ser agregado
temporariamente, ndo ha necessidade de apresentar documentacdo de colegas da moradia estudantil.
Porém, é necessario apresentar a documentacdo dos membros de seu nucleo familiar de origem, ou
seja, documentacdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem financeiramente com suas
despesas. O candidato devera apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua
manutencdo, referente aos trés meses indicados no item 3.1 deste Anexo;

Il - Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a
documentacgdo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela;

Il - Sera considerado como independente da familia o candidato casado ou que comprovar
possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do ntcleo familiar de origem, anterior ao
seu ingresso na UFVJM;

Y - Além dos documentos comprobatdrios descritos no Edital, a UFVIM podera solicitar outros
documentos quando persistirem duvidas referentes a composicdo do nucleo familiar ou ainda sobre a
renda per capita informada pelo candidato.
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ANEXO VI

RELAGAO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA COMPROVAGAO ETNICO-RACIAL
(GRUPOS L2, L6, L10 e L14)

Os candidatos inscritos nos grupos L2, L6, L10 e L14 deverdo, também, enviar por e-mail:

1. Declaracdo especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo
apresentado no endereco: http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html, constando a
Autodeclaracdo étnico-racial.

2. Além da autodeclaracdo, os candidatos indigenas deverdo enviar:

2.1 Declaracdo sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada pelo lider de sua respectiva
comunidade, acompanhada de um dos seguintes documentos:

I- Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI);

il- Declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em
comunidade indigena;

3. Além da autodeclaracdo, os candidatos pretos ou pardos deverdo enviar uma foto 3x4 recente e colorida
e um video, conforme orientac¢Ges abaixo.

4, ORIENTA(;f)ES AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS PARA A GRAVA(;AO DO
VIDEO (Em atendimento ao subitem 3.3 deste Edital):

Na gravacdo do video de apresentacdo da sua autodeclaracdo étnico-racial, o candidato devera,
obrigatoriamente, respeitar os seguintes parametros e orientagoes:

a) Local de gravagdo: escolha um ambiente interno com boas condicbes de luminosidade,
preferencialmente, com uma entrada de luz natural. Evitar entrada de luz por tras da imagem. O fundo do
video devera ser claro e limpo, sem objetos que possam interferir na imagem como estantes, livros,
televisdo, etc. Escolha um local calmo com pouca interferéncia de sons externos (rua, carros, animais,
pessoas conversando, etc.).

b) Enquadramento da camera: Caso seja utilizado celular, o aparelho devera, preferencialmente, ser
mantido na posi¢cdo horizontal. O candidato devera ficar no centro da tela. O enquadramento devera ser
entre o topo da cabeca e a cintura. Os membros superiores (bracos) do candidato deverdo estar a mostra.
Apoie o aparelho em um local fixo, ndo o segure na mao. Coloque-o na altura dos seus olhos.

c) Restrigbes: Ndo é permitido o uso de maquiagem e acessérios como 6culos escuros, bonés, chapéus,
gorros ou quaisquer adornos que possam prejudicar a analise da Comissdo. E proibido o uso de filtro de
edicao.

d) Luminosidade: Para evitar sombras no rosto, a luz deve preencher toda a face, por isso, ao gravar, fique
de frente para a fonte de luz. Evite ficar embaixo de uma lampada, por exemplo. A fonte de luz ndo podera
ficar atras do candidato, pois ira escurecer a sua face.

e) Resolugdo: Boa resolucdo, em qualidade que ndo comprometa a identificacdo do fenétipo do candidato
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pela Comissao de Validacdo de Autodeclaracdo. Se utilizar o celular para a gravacao, grave direto pelo
aplicativo da camera. N3o utilize aplicativos para fazer quaisquer tipos de edicdo. 0 tamanho maximo de
50 MB e até 120 segundos de gravacao.

f) Gravagdo: Antes de comecar a falar conte até 3 (trés). No final de sua fala, também conte. Aguarde
alguns segundos antes de sair da posicdo da gravacdo. Isso ird evitar cortes na fala e naimagem.

| - Durante a gravacdo, o candidato devera se autodeclarar, fazendo a leitura do seguinte trecho:

"Eu (nome completo), candidato(a) do Processo Seletivo SASI da UFVIM, primeiro semestre de 2023,
confirmo que na minha autodeclaragdo étnico-racial informei que sou (preto ou pardo).”
Finalizar falando a data da gravacdo do video.

Il - Logo em seguida, devera aproximar-se da cdmera e apresentar o seu documento de identificacdo oficial
com foto (frente e verso, sendo necessario aguardar, no minimo, 3 (trés) segundos de cada lado para dar
tempo da camera focar o documento).

Il - Apds a gravacdo, conferir a qualidade do video, se as orientagGes acima foram cumpridas, e se o
documento oficial de identificacdo com foto ficou nitido. Caso a Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo
entenda que o video ndo foi satisfatério, o candidato podera ser convocado para nova apresentacdo por
meio de videoconferéncia.

5. CRITERIOS DE BIOSSEGURANCA - CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS
CONVOCADOS PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PRESENCIAL EM CASO DE RECURSO
(Em atendimento ao subitem 6.3.2 deste Edital)

O candidato convocado para comparecer presencialmente deverd, em funcdo da pandemia da Covid-19,
atender aos seguintes critérios de biosseguranca:

a) Utilizacdo correta da mascara facial, ou seja, cobrindo totalmente o nariz, a boca e o queixo, a qual ndo
pode ficar folgada no rosto, especialmente nas laterais;

b)Os candidatos devem se sentar afastados dos membros da comissdo em no minimo 2 metros. Além
disso, os membros da Comissdo devem respeitar uma distancia entre si de ho minimo 2 metros;

c) Seguir as regras de etiqueta respiratdria para protecdo em casos de tosse e espirros;
d) Evitar circulagdo desnecessaria nas dependéncias da universidade;

e) Recomenda-se aos candidatos que, ao término da avaliagdo pela comissdo, os mesmos deixem de forma
imediata as dependéncias da universidade;

f) A comissdo podera solicitar ao candidato a retirada temporaria da mascara para a perfeita identificacdo
do candidato, devendo ser recolocada tao logo finalizado o procedimento;

g) Demais critérios de biosseguranca vigentes a época da convocacgdo.
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ANEXO VIII

RELACAO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
(GRUPOS L9, L10, L13 e L14)

Os candidatos com deficiéncia, inscritos nos grupos L9, L10, L13 e L14, deverdo, também, enviar por e-
mail:

1. Declaracdo especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo
apresentado no endereco: http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html.

2. Laudo médico, conforme modelo disponivel no enderec¢o: http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-
15-48-28.html.

I - O laudo devera ser expedido por médico especialista, no maximo ha 06 (seis) meses antes da matricula,
atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude — CID-10.

3. Exames médicos complementares solicitados pela Comissdo, se for o caso.
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ANEXO IX

FORMULARIO PARA RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DA DOCUMENTAGAO DE MATRICULA

3 (N s P e ,
Lo 1 1= 11 TP ,
na condi¢do de candidato(a) inscrito no processo seletivo para () EAD, () LEC, () SASl e () sisu

ano/semestre: venho por meio deste interpor RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DA
DOCUMENTACAO DE MATRICULA, a ser avaliado pela(s) seguinte(s) comiss3o(des):

() COMISSAO DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS PESSOAIS

() COMISSAO DE VERIFICACAO DA ESCOLA PUBLICA

() COMISSAO DE VALIDACAO DA AUTODECLARACAO DE PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS
() COMISSAO DE APURACAO DA DEFICIENCIA

() COMISSAO DE ANALISE DA CONDICAO DE RENDA

Solicitagao:

Nos termos apresentados, respeitadas as disposi¢cGes do presente edital, solicito deferimento.

Local: , de de20___.

Assinatura do candidato
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